[image: image1.jpg]=

HEMFRRIAFERAT





青农大团字（2009）17号
 

关于2008—2009学年度
学生团支部工作考评的通知
各团总支、团支部：

为推进我校共青团组织的整体工作水平，进一步加强对各团支部规范化建设工作的检查、评估，正确、科学、全面地评价各团支部的工作，充分发挥基层团组织的作用，提高基层团组织的凝聚力、战斗力和创造力，校团委决定开展2008—2009学年度团支部工作考评，有关事宜通知如下：

一、考评范围

2006级、2007级和2008级非大类学生团支部

二、考评内容

学生团支部工作考核主要从思想政治教育、组织建设及规范化管理、服务团员成长成才等方面进行，基本分为230分。

三、考评等级及标准

1、考评结果分为红旗、先进、合格、不合格团支部四个等级；

2、基本分在200分以上（含200分）的团支部有资格进行红旗和先进团支部的评选，将《青岛农业大学学生团支部工作考核附加奖惩评分表》所得分值与基本分累计确定先进团支部的数量。
四、时间安排

1、第一阶段（9月5日——9月10日）

各支部根据工作考评指标体系（详见附表），对一年来的各项工作逐项进行总结自评，认真写出自评报告，报所在学院团总支。

2、第二阶段（9月11日——9月15日）

各团总支根据各团支部自评情况，组织初评，确定团支部考核等级，名单于9月16日上报校团委。

3、第三阶段  9月中下旬进行终评

五、考评办法
1、各学院按照15%的比例评选出先进团支部，并从先进团支部中按5-6%的比例上报红旗团支部。
2、团委将对学院推荐的红旗团支部集中汇报、集中考评，最终按照5%的比例评出红旗团支部。

六、表彰奖励

1、凡被评为红旗团支部的支部委员会成员授予优秀团干部称号；凡被评为先进团支部的支部书记、副书记授予优秀团干部称号。

2、红旗团支部、先进团支部分别奖励300元、100元团的活动经费。

3、对于考评不合格的团支部，要限期整改并改选团支部委员会。
附件1：青岛农业大学团支部工作考评标准（试行）

附件2：青岛农业大学学生团支部工作考核附加奖惩评分表
                     
共青团青岛农业大学委员会

二〇〇九年九月三日

附件1：  青岛农业大学团支部工作考评标准（试行）
	项目
	考评内容
	分值
	检查评分标准
	评分依据
	得分

	一

思

想

政

治

教

育

（30分)
	1.1团员意识教育
	10
	组织开展团员意识教育，每开展一次活动２分
	查看团支部工作记录、团员笔记
	

	
	1.2 主题教育
	10
	扎实开展主题教育，每开展一次活动2分
	查看团支部工作记录、团员笔记
	

	
	1.3思想动态监测体系
	10
	及时准确把本支部团员的思想动态，定期向团总支汇报，每汇报一次5分
	查看团支部工作记录及汇报材料
	

	二

组

织

建

设

及

规

范

化

管

理

（60分）
	2.1 班子建设 
	15
	班子健全、分工明确5分，建立健全“三会一课”制度和两委会联席会议制度并执行良好10分
	查看团支部工作记录
	

	
	2.2推优工作
	10
	积极开展优秀团员评比和推优入党工作10分
	查看团支部工作记录及推荐材料
	

	
	2.3团员注册
	10
	每学年能够及时进行团员注册10分
	查看团员档案
	

	
	2.4团费
	10
	及时足额上缴团费5分，能够上缴特别团费5分
	团委提供名单查看收据
	

	
	2.5工作计划
	5
	制定年度工作计划，设计合理5分
	查看工作计划
	

	
	2.6工作总结
	5
	年终有详细工作总结5分
	查看总结
	

	
	2.7资料管理
	5
	开展活动的文字、音像、图片等资料齐全5分
	查看材料
	

	三

服

务

团

员

成

长

成

才

三

服

务

团

员

成

长

成

才

(100分)
	3.1大学生素质拓展
（10分）
	10
	做好本支部“综合素质优秀学生”评选的申报工作5分

本支部有被评选为“综合素质优秀学生”5分
	查看团支部工作记录及获奖证书
	

	
	3.2校园文化活动(40分）
	20
	开展主题鲜明、生动活泼的校园文化活动每次活动参与率达到90%以上5分
	查看团支部工作记录、活动图片及活动材料
	

	
	
	10
	积极组织参加学校组织的大学生科技文化艺术节、社团文化节等活动10分
	由团总支根据记录加分
	

	
	
	10
	积极参加全国、全省及青岛市组织各种文化艺术类比赛
	由团总支根据记录加分
	

	
	3.3社会实践活动
（15分）
	10
	深入开展社会实践活动，活动期间，及时、准确报送活动情况、总结；每次5分
	查看相关材料


	

	
	
	5
	做好寒假、暑假社会调查报告5分
	由团总支根据记录加分
	

	
	3.4志愿服务活动（10分）
	10
	发挥团员先锋模范作用，组织团员参加各类志愿服务活动，每次5分
	查看相关材料
	

	
	3.5科技活动（25分）
	10
	积极参加各种层次的科技竞赛活动，每人次2分
	由团总支根据记录加分
	

	
	
	15
	积极参加“挑战杯”大学生科技学术作品和创业计划大赛，每人次3分
	由团总支根据记录加分
	

	四

其

它

(40分)
	4.1团的工作创新(20分)
	20
	鼓励团支部工作有创新，被团总支认定的创新项目每个得10分
	由团总支根据记录加分，查看相关材料
	

	
	4.2团的工作宣传(10分)
	10
	建有团支部宣传制度2分

有团支部宣传报道小组3分

及时宣传团支部工作5分
	根据团支部工作记录
	

	
	4.3安全稳定工作(10分)


	10
	建立突发事件应急预案5分

能够沟通上报及时5分


	查看相关材料
	


附件2：青岛农业大学学生团支部工作考核附加奖惩评分表

	项目
	目的要求
	检查评分标准
	评分依据
	自评得分

	特色活动的开展
	培养学生的创造思维，增强班级凝聚力。
	依据特色活动的效果、有创新和突破，并在学院推广的，每开展一项加5分，最高15分
	查看活动资料及学院团总支出具的相关证明
	

	参加全国“挑战杯”比赛获奖
	提升学生的综合素质，培养学生的创新精神和创业意识，激发创造思维，提高就业、创业能力。
	按获奖等级（一、二、三、优秀）每人次分别奖20、15、10、8分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	参加全省“挑战杯”比赛获奖
	
	按获奖等级（特、一、二、三）每人次分别奖8、6、4、2分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	其他科技类国家级比赛获奖
	
	按获奖等级（一、二、三、优秀），国家级每人次分别奖10、8、6、4分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	其他科技类省级比赛获奖
	
	按获奖等级（一、二、三），省级每人次分别奖6、4、2分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	其他科技类校市级比赛获奖
	
	按获奖等级（一、二、三），校、市级每人次分别奖3、2、1分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	在非科技类国家级比赛获奖
	
	按获奖等级（一、二、三、优秀），国家级每人次分别奖8、6、4、2分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	在非科技类省级比赛获奖
	
	按获奖等级（一、二、三），省级每人次分别奖5、3、2分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	在非科技类校市级比赛获奖
	
	按获奖等级（一、二、三），校、市级每人次分别奖2、1、0.5分。
	查看证书、文件等相关材料
	

	在志愿服务活动中获奖
	参与志愿服务活动情况
	按照国家级、省级、校市级奖励分别奖6、4、2
	查看证书、文件等相关材料
	

	发表稿件
	鼓励宣传共青团的工作，提高学生的文字写作水平。
	在校、市级刊物上发表新闻或理论文章每篇加1分/人；在省级每篇加3分/人，；在国家级每篇加5分/人。
	以稿件发表的报刊名索引及稿件复印件或证明为准
	

	减分项目
	减少不良行为的发生。
	团支部工作有重大失误，造成严重后果的，一票否决为不合格团支部。
	相关材料证明
	

	奖惩自评总分
	


注：参评时要附有详细的活动获奖明细表及证明材料
